SANITARIA E DA SAUDE - 2021

PLANO DE METAS DA AVALIACAO DE DESEMPENHO DO GRUPO OCUPACIONAL DE FISCALIZAGAO

Periodo avaliativo: janeiro a dezembro/2021

META INSTITUCIONAL

Objetivo Indicador Fonte de Verificagdo | Periodo de afericao Calculo do indicador Meta Pontuacgao
SIA/SUS — Sistema de
Informacbes Janeiro a Agosto /2021
Ambulatoriais >64.856.723 4,0
Ampliar os
atendimentos em i
. Producdo total da rede Total de pr.o.cedlmentos 64.856.722 <a
saude na rede sob N ambulatoriais + Total de
= sob gestdo estadual 62.618.687 2,0
gestdo estadual ) Internamentos
SIH/SUS —Sistema de | janeiro a Agosto /2021
Informagdes <62.618.687 0,0
Hospitalares
PESO TOTAL 4,0

Observacao: Pontuagao Total da Meta Institucional corresponde a 40%.

Plano de Metas do Grupo Ocupacional de Fiscalizagdo Sanitaria e da Saude / 2021, em 05.05.2021.




2. METAS INDIVIDUAIS — DESEMPENHO GLOBAL DO SERVIDOR:

o . Fonte de Periodo de , : Meta " -
Objetivo Indicador e .~ Método de Calculo Pontuacdo mensal | PONTUACAO
Verificacao Aferigao mensal
0-49,99% = 0,25
. Ndmero de tarefas 50-50,99% 0,50
Percentual do nimero de tarefas .
Aumentar o percentual concluidas nos prazos estabelecidos Relatério do Servigo Janeiro a concluidas no prazo
de entrega das : P ! ¢ estabelecido/ numero 100% 51-80,99% = 0,7 2,0
- . sem a necessidade de cobranga da (APEVISA) Outubro/2021 .
atividades estabelecidas . . total de tarefas realizadas
chefia imediata.
X100 81-99,9%= 1,5
100% = 2,0
Participagdo em
Aprimorar o Processo | Participagdo de reunido presencial ou | Relatério do Servigo Janeiro a No minimo | nenhuma reunizo = 0,0
de trabalho e virtual de equipe na busca do ou Ata de reunido Outubro/2021 Numero de reunides 01 reunido 2,0
articulagdo na equipe desenvolvimento do setor (APEVISA) de equipe | Participacdo em 01 ou
mais reunides = 2,0
I Ndmero de 0-49,99% =1
Priorizar o bom Percentual de processos em . .
. - U . Planilha de . peticionamento
atendimento aos peticionamento eletronico, registros acompanhamento Janeiro a eletronico/Namero de 100% 20
usuarios/setor no SEVISA P ! Outubro/2021 . ? 50 - 80,99% =1,5 ’
. . L. SEVISA (APEVISA) estabelecimentos
registrado Atendimento aos usuarios atendidos X 100
81-100% =2,0
PONTUAGAO TOTAL 6,0

Observacao 1:Pontuacdo Total da Meta Individual corresponde a 60%;
Observacao 2: A nota final do plano de metas é a soma da meta institucional + meta individual.

Plano de Metas do Grupo Ocupacional de Fiscalizagdo Sanitaria e da Saude / 2021, em 05.05.2021.




