GOVERNO DO ESTADO
SECRETARIA DE SAUDE DO ESTADO DE PERNAMBUCO
COMISSAO INTERGESTORES BIPARTITE
RESOLUCAO CIB/ PE N°. 2916 DE 12 DE SETEMBRO DE 2016. *)

Aprova aumento da contribui¢do financeira das Secretarias Municipais de
Saude para o CONASEMS/COSEMS/PE definido na Assembleia Geral da
Entidade.

O Presidente € a Vice-Presidente da Comissfo Intergestores Bipartite Estadual CIB/ PE, no uso de

suas atribui¢des legais e considerando;

I O Decreto n° 7.508 de 28 de junho de 2011, que regulamenta a Lei 8.080/90 para dispor sobre
a organizagdo do Sistema Unico de Saude — SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a
saude e a articulacgo Interfederativa, e ddo outras providencias;

IL. A Lei 12.466, de 24 de agosto de 2011, que dispde sobre as condicdes para a promogao,
protecdo e recuperagdo da saide, a organizagio e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias, para dispor sobre as comissdes intergestores do
Sistema Unico de Saude (SUS), o Conselho Nacional de Secretarios de Satide (CONASS), o

Conselho Nacional de Secretarias de Satide (CONASEMS) e suas respectivas composi¢des, e
d4 outras providéncias;

III. A Portaria GM/ MS n°. 220 de 30 de janeiro de 2007, que regulamenta a operacionaliza¢io
da cessdo de crédito, relativo aos recursos da assisténcia de Média e Alta Complexidade, para
pagamento da contribui¢dio institucional das Secretarias Estaduais de Saude ao Conselho
Nacional de Secretarios de Satide (CONASS) e das Secretarias Municipais de Satide ao
Conselho Nacional de Secretarios Municipais de Saade (CONASEMS);

IV. A Portaria GM/ MS n°. 2.945 de 21 de dezembro de 2012, que altera a Portaria GM n°.
220/2007,

V. O pagamento da contribui¢fo institucional dos municipios junto ao Conselho Nacional de
Secretarias Municipais de Saude/CONASEMS; ’

VL Art. 28, item 2 do Estatuto do Colegiado de Secretarios Municipais de Saude do Estado de
Pernambuco (COSEMS/PE) que define a formagéo do patrimoénio da Entidade;

VIL. O reajuste dos‘ valores da contribui¢do financeira deliberado em Assembleia Geral db
Colegiado de Secretarios Municipais de Saude de Pernambuco — COSEMS/PE realizada em

05 (cinco) de maio de 2016, no municipio de Bonito/PE; A)q/



VIII. Oficio N°203/2016-COSEMS, datado em 29 de agosto de 2016, onde solicita a
homologacdo da CIB/PE.

RESOLVEM:

Art. 1°- Aprovar aumento da contribuigdo financeira das Secretarias Municipais de Satde para o

CONASEMS/COSEMS definido na Assembleia Geral da Entidade.

Art. 2°- Os valores de que trata o Artigo anterior obedecera a tabela de contribui¢go institucional,

Anexo 1, que € parte integrante dessa Resolugo;

Art. 3°- As Secretarias Municipais de Satide que ja estdo com os descontos processados via Portaria

220/2007, terdo os valores reajustados automaticamente.

Art. 4°- A nova tabela de valores da contribui¢8o institucional das Secretarias Municipais de Saude

pagas ao Conselho Nacional de Secretarias Municipais de Saude (CONASEMS), passa a vigorar a
partir da competéncia de outubro de 2016;

Art. 5°- Esta resolugéio entra em vigor na data de sua publicago.

(*) Republicada por alteragdo - Diario Oficial do Estado n°. 173, pagina 25, de 15 de setembro de 2016.

Recife, 10 de outubro de 2016.

—? Jose Irafr oys}a/j'l?ni(;r Gessya W

Presidente da Comisséo Intergestores Bipartite ’ Presidente do Colegiado de Secretarios
CIB/PE Municipais de Saide COSEMS/PE



Anexo 1.

VALORES DE CONTRIBUICAO FINANCEIRA DOS MUNICIPIOS APROVADOS EM
ASSEMBLEIA DE SECRETARIOS MUNICIPAIS DE SAUDE DE PERNAMBUCO, 2016.

GRUPO | FAIXA VALORES i%(;fgﬁgg VALOR TOTAL DE

POPULACIONAL ATUAIS vel CONTRIBUICAO -

1 Menores que 10 mil R$ 38,00 R$ 38,00 R$ 76,00

2 |Entre 10mile20mil | RS 76,00 R$ 76,00 R$ 152,00

3 Entre 20 mil e 50 mil R$ 150,00 R$ 150,00 R$ 300,00

4 |Entre 50 mile 100 mil | R$ 280,00 RS 280,00 RS 560,00

5 E:;}re 100 mil e 200 RS 470,00 R$ 470,00 RS 940,00

6 iﬂ‘fe 200 mil e 500 RS 570,00 R$ 570,00 R$ 1.140,00

7  |Enre500mile 1 R$ 1.870,00 | RS 1.870,00 RS 3.740,00
milhdo

g | bntre lmilhdoe 2 R$ 3.760,00 R$ 3.760,00 R$ 7.520,00
milhdes

9  |Acimade2milhdes | R$7.500,00 | R$7.500,00 RS 15.000,00

oo




